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Portafolio
Servicios de Consultoria

“Impulsamos el crecimiento sostenible de las organizaciones a través de la
gestion del talento, la innovacion y la transformacioén organizacional.”
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«Generando valor para
nuestros Clientes»

www.yceaconsulting.com

@ yceaconsulting@gmail.com
consultoria@yceaconsulting.com
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Quienes

YCEA Consulting, Inc. es una empresa de Servicios de Consultoria, especializada en la Gestion del

Talento Humano, con un equipo de Consultores Senior y Facilitadores expertos en las distintas
dreas y procesos de gestion de Recursos Humanos con mds de 35 anos de experiencia.
Trabajamos con nuestros clientes en el disefio, produccion e implantacion de estrategias de
desarrollo organizacional, incorporando las mejores prdcticas con base en las necesidades
especificas de sus procesos y su cultura organizacional.

Vision
Ser la mejor opcidbn en consultoria de
Estrategias Empresariales y Gestion del
Talento Humano, al servicio de las
organizaciones Latinoamericanas con

propdsitos de mejorar sus sistemas de
manejo y desarrollo de su gente.

Mision

Estar a la vanguardia de las mejores
practicas en estrategias empresariales y
desarrollo del talento, a través del
aprendizaje y desarrollo del expertise de
consultores competentes, que agregan valor
a las organizaciones, acompanidndolas en
su crecimiento y capacidad de respuesta
dgil en un mercado en continuo cambio.

Principios y Valores Corporativos

En YCEA Consulting, Inc, nos destacamos por nuestra Integridad, Respeto, Responsabilidad, Etica y
Vocacioén de Servicio en la atencién de las necesidades de nuestros clientes, con un Enfoque
Sistémico, poniendo a disposicion toda la experiencia, creatividad e innovacién en una Continua
Evolucion, a los fines de lograr las mejores soluciones dgiles en cada servicio contratado. Honramos a
su vez, nuestra Confidencialidad y Compromiso.
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Nuestros

Servidos

e Gestion del Talento y Liderazgo

e Transformacion Organizacional &
Gestion del Cambio

« Agilidad Empresarial

« Estrategia y Direcciéon Gerencial

e Desarrollo Competitivo para
MiPYMES

e Servicios Especializados de
Consultoria

 Distribucion y aplicacion de
pruebas de evaluacion online
para el diagnésticoy
desarrollo de habilidades
organizacionales y de
liderazgo.

* Test psicométricos.
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Servicio de capacitacion y
desarrollo.
Servicio de mentoria-coaching.

Formacion de emprendedores.

Proyectos de Evaluacion 360°y

Mediciones Multi-fuente.

* Headhunting, Biusqueday
Seleccion para cargos de

alto perfil.

“Gestion del Talento y Desarrollo Competitivo del Negocio”

Olpsctin Eistacts ey

Presidenta Fundadora & Directora.
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Portafolio de Servicios de Consultorias

indice de Unidades de

Servicios Especiales Integrados

Servicios de Consultoria

Consultoria Boutique
Gestion del Talento
Gestion del Talento
Gestion de Procesos

Gestio ™

Busine

y flexibles

operaciones

Custome: Centricity
{consultoria en
experiencia del cliente)

« Redes colaborativas
con stakeholdesa

“& BUSINESS & |

Operaciones
« Procesos agiles
(Process Agility)

Impulsamos la agilidad y
sostenibilidad empresarial a través

e _____E_%_ == e _ . ___°Z_

+ Programas de Liderazgo

Agil y Transformacional *-
+ Coaching éjecutivo y
mentoring

AGILITY

Talleres de i —

YCEA Growth Mindset | ,;J
CONSULTING - Bienestary | @«
engagemeént
laboral

del talento, la la innovacién.

- Diagnostico cultural - Roaanande
y organizacional dimpacto
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Boutique Learning Experience

Organizaciéon en Transformacion hacia la
Agilidad Empresarial

Consultoria Boutique para impulsar el talento, la cultura y los
procesos hacia la sostenibilidad del negocio.

Gente

Desarrollo de talento y liderazgo.

Procesos

Optimizacion y agilidad en la gestion

Cultura

Organizacional
Alineacién de valores 'y
comportamientos al cambio.

Recursos
Infaestructura

Tecnologia y estructura que habilitan la
transformacién.

Habilitadores
Liderazgo Agil y Cultura de ..
. . Journey Agilit
Transformacional aprendizaje y growth y Agrity
mindset.
Customer Centricity Agilidad estructural

Integrar en Business Agility: Gente y Procesos
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Gestion del Talento

Nuestros consultores, con amplia experiencia en el
desarrollo de proyectos de Gestion del Talento,
acompanan a las organizaciones en la implementacion
de un modelo integral basado en competencias, que
asegura la alineacién entre las personas, los procesos y
la estrategia del negocio.

Modelo de
Competencia

Descripcion
De Cargos
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Gestion del Talento

Optimizar perfiles de cargos

alineados al modelo de
competencias.

Acompanar lideres ejecutivos
en la definicién de objetivos

estratégicos.

I

Disefiar metas e indicadores
de gestion (KPI ara
optimizar el rendimiento en

Tl
entornos presenciales y

virtuales.

Disenar planes de carreray
sucesion que aseguren la
continuidad organizacional.
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Gestion de Procesos

B

e e
Adecuar procesos Incorporar el teletrabajo
para decisiones en la cadena de gestion
mas agiles

< ﬁ‘ﬂ
Definir indicadores y

Documentar metricas de gestion

normativas, politicas
y procedimientos
internos

Impulsar
proyectos de
. transformacion
digital
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Gestion del Cambio y
Transformacién Organizacional

En un entorno dindmico y altamente competitivo, las organizaciones
enfrentan el reto constante de adaptarse y transformarse para
asegurar su sostenibilidad. La gestion del cambio no se limita a
implementar nuevas herramientas o procesos, sino a alinear la cultura,
el talento y la estrategia hacia una visidn compartida de futuro.

Desde YCEA Consulting ofrecemos un acompanamiento integral para
que las empresas gestionen de manera efectiva sus procesos de
cambio y potencien la transformacién organizacional. Nuestros
consultores combinan experiencia, metodologias probadas y enfoques
innovadores para apoyar a lideres y equipos en todas las etapas del
proceso.

Nuestros servicios incluyen:

Diagndstico de la cultura organizacional y
capacidad de adaptacion al cambio

Disefio de planes de gestion del cambio
A basados en metodologias como ADKAR,
Kotter y Agile Change Management

7 Programas de comunicacion, sensibilizacion
Ny capacitacion para involucrar a todos los
niveles de la organizacion

(Q(@Q] Desarrollo de lideres del cambio y agentes
internos de transformacion

@ Medicién del impacto del cambio y
acompanamiento en la sostenibilidad de resultado
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e Customer Centricity (consultoria
en experiencia del cliente).

¢ Redes colaborativas con
stakeholders.

e Gestion de alianzas estratégicas.

/@\

1. Relaciones

5. El Viaje

¢ Diagnostico cultural y
organizacional (AS-IS).

¢ Roadmap de transformacion
(TO-BE).

¢ Mediciéon de impactoy
sostenibilidad del cambio.
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2. Liderazgo

e Programas de Liderazgo
Agil'y Transformacional.

¢ Coaching ejecutivo y
mentoring.

¢ Desarrollo de agentes
internos del cambio.

Business Agility -
YCEA Consulting

YCEA

Consulting

e Procesos agiles y flexibles
(Process Agility).

o Agilidad estructural: squads y
equipos multifuncionales.

¢ Consultoria en transformacion
digital y Enterprise Agility.

3. Individuos

e Talleres de Growth Mindset.

¢ Bienestar y engagement laboral.

¢ Desarrollo de competencias
agiles (resiliencia, accountability).
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Consulting
Consultoria y Asesoria
[ .I.
Business Agility
Custome: Centricity | + Programas de Liderazgo /\
(consultoria en Agily Transformacional . \
experiencia del cliente)| « Coaching éjecutivoy \ \..\
P - Redes colaborativas mentoring e
b con stakeholdesa fe= I".
< Illl ';_2: I'
E Operaciones AG I LITY Talleres de | E\ |
(TR + Procesos agiles YCEA (ISmwth Mindset ) |
o0 Y flexibles CONSULTING - Bienestary (7]
O (Process Agility) engagemeént
Impulsamos la agilidady ~ 'aboral
sostenibilidad empresarial a través "

del talento, la la innovacion.

+ Diagndstico cultural «+ Roaanande
A - . yorganizacidnal dimpacto




Consulting

Mds que una empresa de consultoria y facilitacion,

somos tus aliados para hacer crecer tu negocio.

www.yceaconsulting.com

info@yceaconsulting.com
yceaconsulting@gmail.com

San Francisco, Ciudad de Panamad
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